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INFORME DE VALORACIÓ DE L’ENCÀRREC DE SERVEIS (CONTRACTE DERIVAT 
D’ACORD MARC MITJANÇANT CONCRECIÓ DE CONDICIONS) PER A LA 
REALITZACIÓ DELS SERVEIS EN MATÈRIA DE PREVENCIÓ DE RISCOS 
LABORALS, ESPECIALITAT DE MEDICINA DEL TREBALL, PER AL PERSONAL 
DEL SOC PEL 2022 
 
 
EXPEDIENT: SOC-2022-183 
 
IMPORT DE LICITACIÓ MÀX.: 111.508,00 euros 
 
IVA APLICABLE: EXEMPT 
 
IMPORT DE LICITACIÓ MÀX. (EXEMPT IVA): 111.508,00 euros 
 
TERMINI D’EXECUCIÓ: 1 d’abril de 2022 a 31 de desembre de 2022 
 
EMPRESES CONVIDADES: 
 

 QUIRON PREVENCIÓN, SLU 

 EXCELENCIA Y GARANTIA PARA LA SALUD EN EL TRABAJO, SLU 

                (EGARSAT) 

 YBERSYS SEGURIDAD Y SALUD, SL 

 GESEME 1996, S.L 

 MUNBY 2004, SL 

 GEFA PREVEN, S.L 

 ASPY PREVENCIÓN, S.L.U 

 
EMPRESES QUE S’HAN PRESENTAT: 
 

 QUIRON PREVENCIÓN, SLU 

 EXCELENCIA Y GARANTIA PARA LA SALUD EN EL TRABAJO, SLU 

                (EGARSAT) 

 ASPY PREVENCIÓN, S.L.U 

 
 
1.CRITERIS D’ADJUDICACIÓ VALORATS: 

 
Els criteris d’adjudicació, d’acord a l’ establert a l’annex número 12 del plec de clàusules 
administratives de l’Acord Marc és, en el cas de la comanda dels reconeixements mèdics 
(incloent costos de laboratori i en cas d’analítiques) i de la comanda d’activitats 
desenvolupades per una unitat bàsica sanitària, el preu i en el cas de la disciplina de 
medicina del treball: 
 
1- Preu: fins a 60 punts 
2- Temps de dedicació: fins a 40 punts 
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En aquest sentit, les empreses licitadores hauran de millorar les seves respectives 
ofertes adjudicades en l’Acord marc. Per valorar l’oferta econòmica i el temps de 
dedicació s’utilitzaran les fórmules recollides en l’Acord marc. 
 
En el cas de l’encàrrec de reconeixements mèdics (incloent costos de laboratori en cas 
d’analítiques), l’oferta econòmica no serà superior a 55 euros (exempt d’IVA) per 
reconeixement mèdic. 
 
S’adjudicarà l’encàrrec de servei a l’oferta econòmicament més avantatjosa pel conjunt 
dels serveis sol·licitats. 
 
En quant a les ofertes anormalment baixes, no s’ha trobat que cap de les empreses 
hagués fet una oferta desproporcionada, d’acord amb l’establert a l’Annex 12 dels 
Plecs de clàusules administratives de l’Acord marc.  
 
2. ASSIGNACIÓ DE PUNTUACIONS: 
 
2.1. RECONEIXEMENTS MÈDICS: FINS A 100 PUNTS 
 

SPA OFERTA PUNTS 

EXCELENCIA Y GARANTIA PARA LA SALUD EN 
EL TRABAJO, SLU 

30,00 100,00 

QUIRON PREVENCION, SLU 43,00 76,36 

ASPY PREVENCION, SLU 42.98 76,40 

 
 
2.2. UNITAT BÀSICA DE SALUT: FINS A 100 PUNTS 
 

SPA OFERTA PUNTS 

EXCELENCIA Y GARANTIA PARA LA SALUD EN 
EL TRABAJO, SLU 

53,95 83,64 

QUIRON PREVENCION, SLU 59,90 72,82 

ASPY PREVENCION, SLU 44,95 100,00 

 
2.3. DISCIPLINA DE MEDICINA DEL TREBALL 
 
2.3.1. PREU: FINS A 60 PUNTS 
 

SPA OFERTA PUNTS 

EXCELENCIA Y GARANTIA PARA LA SALUD EN 
EL TRABAJO, SLU 

8,50 60,00 

QUIRON PREVENCION, SLU 12,00 56,77 

ASPY PREVENCION, SLU 9,22 57,43 

 
2.3.2. TEMPS DE DEDICACIÓ: FINS A 40 PUNTS 
 

SPA OFERTA % PUNTS 

EXCELENCIA Y GARANTIA PARA LA SALUD EN 
EL TRABAJO, SLU 

55,00 40,00 

QUIRON PREVENCION, SLU 45,00 36,00 

ASPY PREVENCION, SLU 50,10 38,04 
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2.3.4. PUNTUACIÓ TOTAL DE LA DISCIPLINA DE MEDICINA DEL 
TREBALL 
 

SPA PUNTS 

EXCELENCIA Y GARANTIA PARA LA SALUD EN 
EL TRABAJO, SLU 

100 

QUIRON PREVENCION, SLU 92,77 

ASPY PREVENCION, SLU 95,47 

 
 
 
2.4. PUNTUACIÓ TOTAL 
 

SPA PUNTS 

EXCELENCIA Y GARANTIA PARA LA SALUD EN 
EL TRABAJO, SLU 

283,64 

QUIRON PREVENCION, SLU 241,95 

ASPY PREVENCION, SLU 271,87 

 
 
 
3. CARACTERÍSTIQUES DE L’OFERTA VALORADA COM A 
ECONÒMICAMENT MÉS AVANTATJOSA: 
 
• Nom de l’empresa: EXCELENCIA Y GARANTIA PARA LA SALUD EN EL 
TRABAJO , SLU 
• Import ofert màxim, exempt d’IVA : 73.308,00 EUR 
 
 
 
 
 
 
 
 

Josep Maria Dueñas Latorre 
Cap de l’Àrea de Prevenció de Riscos 
Laborals 

Àlex Sobrepera Murtra 
Subdirector general de Gestió 
Econòmica i Patrimoni 
Servei d’Ocupació de Catalunya (SOC) 

 
 
 
 




